Al Comune di MONTESARCHIO
Area Affari Generali

OGGETTO: Domanda partecipazione alla selezione per titoli e colloquio per n. 1 profilo di “Funzionario specialista contabile Cat. D” da assegnare ai Servizi Entrate tributarie e patrimoniali
...l... sottoscritt.................................................................nato a .............................................. residente in ……………………………..............alla via...............................................................................civ…………………...
visto l'avviso pubblico per la selezione per titoli e colloquio per n. 1 profilo di “Funzionario specialista contabile Cat. D” da assegnare ai Servizi Entrate tributarie e patrimoniali del Comune di Montesarchio, con la presente 
CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla selezione.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i., consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 DPR 445/2000 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilità, 
DICHIARA
· di essere nat___ a _______________________________________ (prov. di _________________)
il________________________ codice fiscale________________________________________;
· di essere residente nel Comune di ________________________  (prov. di ___________________) cap__________ in via / piazza ________________________________________  n.______ e di voler ricevere eventuali comunicazioni al seguente indirizzo:
· Comune di ____________________ cap_________ via /piazza____________________________n._______ cell._________________posta elettronica___________________________________;
· di avere cittadinanza italiana
· oppure di avere la cittadinanza nel seguente Stato appartenente all’Unione Europea_____________
In tale ultimo caso
· di godere dei diritti civili e politici nel suddetto Stato;
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; 
· di avere un’età non inferiore ad anni 18;
· di avere il godimento dei diritti civili e politici;
· non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· di avere idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto di selezione;
· di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti; 
· di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni; 
· di non essere stato destituito, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
· di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare (soltanto per il candidato di sesso maschile);
· di essere in possesso di laurea magistrale in Scienze economico-aziendali o laurea specialistica o laurea vecchio ordinamento equiparata secondo la normativa vigente, conseguito presso________________________________________________________________ nell'anno______________ con la votazione di ______________;
· di avere svolto almeno n.1 anno di servizio presso Amministrazioni Pubbliche nello stesso profilo da ricoprire svolto presso (indicare Amministrazione Pubblica) _____________ dal ___________ al__________ .
Inoltre, ai fini della valutazione dei titoli di servizio, di aver svolto i seguenti ulteriori periodi di servizio
· presso _______________ dal ____________ al ___________________
· presso _______________ dal ____________ al ___________________
· presso _______________ dal ____________ al ___________________
· di essere consapevole e di accettare incondizionatamente tutto quanto previsto nell'avviso di selezione.

Documentazione da allegare alla domanda:
· copia fronte retro di documento di identità in corso di validità;

Lì ______________________


                                                                         Firma

                                                                                                     _____________________________


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RESA 
AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del predetto Regolamento, La informiamo che:
1) I suoi dati personali verranno trattati per le seguenti finalità: svolgimento della procedura selettiva, compreso l’eventuale utilizzo di graduatorie e per la successiva eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per l’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei pubblici poteri affidati al Comune di Montesarchio. I dati saranno trattati per il tempo necessario alla selezione e, in caso di assunzione, per tutto il periodo in cui intercorre il rapporto di lavoro e, successivamente alla cessazione, per l’eventuale adempimento di obblighi di legge in conformità alle norme vigenti sulla conservazione degli atti amministrativi.
2) I dati verranno trattati prevalentemente con strumenti informatici e telematici, con modalità di organizzazione ed elaborazione, correlate alle finalità sopra indicate e, comunque, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza
3) Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’espletamento della procedura selettiva; l'eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta la mancata possibilità di partecipazione alla procedura stessa.
4) Possono venire a conoscenza dei dati in questione, per il conseguimento delle finalità sopra indicate, il Responsabile dell’Area Affari Generali che ha emanato il bando ed il personale incaricato della gestione delle diverse fasi del procedimento, i componenti della commissione esaminatrice e il segretario.
5) Il Titolare del trattamento è: il Comune di Montesarchio – Piazzetta San Francesco – 82016 Montesarchio PEC: protocollo@pec.comune.montesarchio.bn.it,telefono, tel.+39 0824/892204.
Responsabile del trattamento dei dati personali è il Responsabile dell’Area Affari Generali dott.ssa Maria Avella, dati di contatto mariaavella@comune.montesarchio.bn,it, presso il Comune di Montesarchio - – Piazzetta San Francesco – 82016 Montesarchio;
I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati individuato nell’arch. Alfonso Petillo,sono: E-mail: alfonsopetillo@comune.montesarchio.bn.it; PEC: politichedisviluppomontesarchio@pec.cstsannio.it)  presso il Comune di Montesarchio – Piazzetta San Francesco – 82016 Montesarchio;
6)  La graduatoria finale verrà pubblicata con le modalità indicate nell’Avviso Pubblico di selezione;
7) Al termine della procedura selettiva, nei limiti pertinenti le finalità sopra indicate, i dati del candidato potranno essere comunicati a soggetti terzi, in conformità agli obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativa nazionale e comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorità a ciò legittimate da organi di vigilanza e di controllo, ai sensi dell’art. 6 del Reg. UE 2016/679. 
8) In qualità di interessato, il candidato ha il diritto di chiedere al Titolare l'accesso ai dati personali che lo riguardano nonché di esercitare i diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679 tra cui richiedere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento presentando apposita istanza al contatto di cui al precedente punto 5.
9) In qualità di interessato, ricorrendone i presupposti, il candidato può presentare reclamo al Garante per la protezione dei dati personali quale autorità di controllo secondo le procedure previste.

Il/La sottoscritto ___________________________________________________________________________

nato/a a _____________________________________________________________il  	__

residente a _	in	____

Per presa visione

Data	(Firma ) 	

